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Na temelju ¢lanaka 17. i 19. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podrucnoj
(regionalnoj) samoupravi (,Narodne novine”, broj 86/08 i 61/11- u daljnjem tekstu: ZSN),
procelnik Jedinstvenog upravnog odijela Op¢ine Jelsa, raspisuje

JAVNI NATJECAJ

Za prijam u sluzbu Referenta - prometnog redara, u Jedinstvenom upravnom odjelu Op¢ine
Jelsa, (1izvrsitelj/ica- m/Z ), na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad od tri mjeseca.

I: Kandidati moraju ispunjavati slijedeée posebne uvjete:

- srednju stru¢nu spremu u ¢etvorogodisnjem trajanju,

- najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima,

- polozen drzavni strucni ispit

- vozacka dozvola B kategorije

- zavrSen program osposobljavanja za prometnog redara,

- zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova upravljanja prometom, nadzora i
premjestanja nepropisno zaustavljenih i parkiranih vozila kada te poslove obavljaju
jedinice lokalne samouprave,

- poznavanje rada na racunalu

Kandidati moraju ispunjavati i opce uvjete za prijam u sluzbu propisane ¢lankom 12. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podruc¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne
novine broj 86/08 i 61/11).

Radni odnos se zasniva uz obvezni probni rad od tri mjeseca.

U sluzbu se moZe primiti i rasporediti osoba koja ima potrebno radno iskustvo, a nema polozen
drzavni strucni ispit, uz obvezu da ga ako zadovolje na probnom radu, polozi u roku godine
dana od prijma u sluzbu.

U sluzbu se moze primiti i rasporediti osoba koja ima potrebno radno iskustvo, a nema zavrsen
program osposobljavanja za prometnog redara, uz obvezu da se mora stru¢no osposobiti i
poloziti ispit do polaganja drzavnog stru¢nog ispita.

U sluzbu ne mogu biti primljene osobe za koje postoje zapreke iz ¢lanaka 15. i 16. Zakona o
sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podruc¢noj (regionalnoj) samoupravi (,Narodne
novine”, broj 86/081 61/11).

Na natjecaj se mogu ravnopravno prijaviti osobe oba spola, a izrazi koji se koriste u ovom
natjecaju za osobe u muskom rodu upotrebljeni su neutralno i odnose se na muske i Zenske
osobe.



Uz prijavu na natjecaj kandidati trebaju priloziti:

— zivotopis

— dokaz o strucnoj spremi (ovjerena preslika diplome )

— dokaz o poloZenome drZavnome strucnom ispitu ( preslika)

— dokaz o hrvatskom drzavljanstvu osobna iskaznice ili putovnica ili domovnica
(izvornik ili preslik),

— dokaz o trazenom radnom iskustvu od najmanje 1 godine na odgovaraju¢im
poslovima — ( npr. rjeSenje o rasporedu, ugovor o radu, i drugo iz kojih mora biti
vidljivo ostvareno radno iskustvo u trajanju od najmanje 1 godine na poslovima
trazene struke i razine obrazovanja),

— izvod iz elektronickog zapisa o podacima evidentiranim u bazi podataka
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje,

— uvjerenje nadleznog suda da se protiv podnositelja prijave ne vodi istrazni ili
kazneni postupak odnosno da nije pravomoc¢no osuden - ne starije od 6 mjeseci
(¢lanak 15. ZSN).

— Vlastorucno potpisana izjava da za prijam u sluzbu ne postoje zapreke iz cl. 16.
Zakona o sluZbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podruc¢noj (regionalnoj)
samoupravi (,Narodne novine”, broj 86/08 i 61/11),

— potvrdu (ukoliko imaju) da su radili u jedinicama lokalne (podrucne)
samouprave ili Opcinskim ili Gradskim komunalnim tvrtkama (prednost radi
stecenog iskustva).

Urednom prijavom se smatra prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u javnom
natjecaju.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju po posebnom zakonu duzan je u
prijavi na natjeaj pozvati se na to pravo (priloZiti dokaze o ispunjavanju uvjeta) te kao
kandidat ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima ukoliko
ispunjava trazene uvjete iz natjecaja.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
natjecaja, ne smatra se kandidatom prijavljenim na natjecaj, te joj se dostavlja pisana obavijest u
kojoj se navodi zbog kojih razloga se ne smatra kandidatom prijavljenim na natjecaj.

Za kandidate prijavljene na natjecaj koji ispunjavaju formalne uvjete iz natjecaja provest ce se
predhodna provjera znanja i sposobnosti pisanim testiranjem i intervjuom. Ako kandidat ne
pristupi predhodnoj provjeri znanja i sposobnosti smatra se da je povukao prijavu na natjeca;j.

Povjerenstvo za provedbu natjecaja ( u nastavku teksta: Povjerenstvo) utvrdit e listu kandidata
koji ispunjavaju formalne uvjete iz natjecaja te iste sukladno ¢lanku 19. stavak 7. Zakona
obavijestiti o provodenju prethodne provjere znanja i sposobnosti.

Prijave na natjecaj s dokazima o ispunjavanju uvjeta podnose se u roku od 8 dana od objave
natjecaja u Narodnim novinama i njihovoj web-stranici (www.nn.hr.) i to na adresu:

Opc¢ina Jelsa, Riva b.b., 21 465 Jelsa, uz naznaku (» Natjecaj za prijam u sluzbu - ne otvaraj

«)



Na web-stranici Opc¢ine Jelsa www.jelsa.hr. naveden je opis poslova i podaci o plac¢i radnih
mjesta koji se popunjavaju.
Na web-stranici i na oglasnoj plo¢i Opcine Jelsa objavit ¢e se vrijeme odrzavanja prethodne
provjere znanja i sposobnosti kandidata, nacin obavljanja prethodne provjere znanja i
sposobnosti kandidata, te pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata za tu provjeru i to
najmanje 5 dana prije odrzavanja provijere.
Kandidat koji nije pristupio prethodnoj provjeri znanja smatra se da je povukao prijavu na
natjecaj.
Kandidat koji je primljen u sluzbu mora dostaviti uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za
obavljanje radnog mjesta na koje je izabran.
O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti pisano obavijeSteni u zakonskom roku roku od 60 dana
od isteka roka za podnoSenje prijave.
Op¢ina Jelsa zadrZava pravo ne izabrati ni jednog kandidata i ponistiti natjecaj.
Ako se na natjecaj ne prijave osobe koje ispunjavaju propisane i objavljene uvjete, odnosno ako
prijavljeni kandidati/kinje ne zadovolje na testiranju, Procelnik ¢e obustaviti postupak po ovom
natjecaju.

Procelnik Jedinstvenog upravnog odijela

Ivica Kersic¢



